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Т-группа [англ. training group — группа тренинга] — малая группа, создаваемая для
обучения базовым межличностным умениям. К таковым относят: умение распознавать и
оценивать индивидуальные, групповые, межличностные проблемы; коммуникативные
умения; развитие самопознания. Возникновение Т-г. относится к 1947 г. и связано с
классическими исследованиями К. Левина в области групповой динамики.

 Психологи клинической ориентации в подобной групповой работе обычно акцентируют
индивидуальные проблемы участников, социальные психологи — проблемы личностных
ресурсов эффективной деятельности организаций. В любом случае принципиальным
оказывается совершенствование понимания участниками групповых процессов, развитие
чувствительности к ним (отсюда еще один используемый термин — &quot;тренинг
чувствительности&quot;). Т-г. относятся к совокупности методов так наз.
экспериментального обучения — т.е. обучения посредством переживания опыта.
Основными составляющими подобной групповой реальности являются открытое
предъявление участников друг другу, интенсивная безоценочная межличностная
обратная связь, апробирование новых форм общения. Роль ведущего, называемого
тренером или фасилитатором, состоит прежде всего в создании доверительного и в
этом смысле психологически безопасного, поддерживающего группового климата.
Последнее делает возможным включение участников в самоисследование и
исследование складывающегося группового процесса.
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