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ЗАКОН ПЕРЕМЕНЫ ТРУДА - социально-экономиче-ский закон общественного
производства, выражающий объективные, существенные, непрерывно усиливающиеся и
расширяющиеся связи между революционными изменениями в техническом базисе
производства, с одной стороны, и функциями рабочих и общественными комбинациями
процесса труда - с другой. Ускоряющаяся подвижность трудовых функций -
непреложное требование З.П.Т.

В контексте требований З.П.Т. речь идет об универсальности рабочей силы, ее
гибкости, многосторонности, приспособляемости как условию ее способности к
перемене труда. Основными причинами, вызывающими потребность в перемене труда,
являются перевороты в техническом базисе производства.

 Во-первых, меняя технику, технологию и организацию производства, они приводят к
исчезновению одних профессий и возникновению новых, связанных с использованием
техники более высокого уровня. Во-вторых, создавая более прогрессивные отрасли
производства, перевороты в техническом базисе резко изменяют пропорции в балансе
рабочей силы, что ведет к изменению ее профессионально-квалификационной
структуры. Если на первых этапах развития крупной промышленности в течение
трудовой деятельности одного поколения изменения в профессиональной структуре
были малоощутимы, чтобы разглядеть тенденцию к перемене труда, то на современном
этапе одного поколения возникает потребность в смене профессии два-три и более раз.

Природа крупной промышленности постоянно революционизирует разделение труда
внутри общества и непрерывно бросает массы капитала и массы рабочих из одной
отрасли в другую. Поэтому природа крупной промышленности обусловливает перемену
труда, движение функций, всестороннюю подвижность рабочего. Революционизация
разделения труда влечет за собой радикальные перемены в его содержании, а
последнее создает предпосылки для появления новых отраслей экономики и новых
профессий.

 Перемена труда может осуществляться во времени, в пространстве, а также во времени
и пространстве одновременно. При рассмотрении перемены труда во времени
необходимо различать полное переключение с одного вида работы на другой,
осуществляемое в больших интервалах времени, и чередование различных видов
деятельности. Перемена труда в пространстве связана с управлением комплексами
автоматических систем, включающих разнообразные виды работ. В отечественном
производстве З.П.Т. проявляется в трех основных формах: перемена труда в границах
данной профессии; переход от одного вида работ к другому; сочетание основной работы
с различными видами деятельности на общественных началах.
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 Многообразие форм проявления З.П.Т. непосредственно зависит от степени
развертывания научно-технического прогресса.

Г.Н. Соколова
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