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Трудно кого-то на сегодняшний день поразить тем, что у любого из членов семьи есть
своя машина, а отпуск вы проводите в зависимости от времени года то на горнолыжном
курорте, то в жарких странах. Перекладывать работу по дому на специально обученных
людей стало сегодня тоже привычным и распространенным. Используют домашний
персонал в Москве не только люди обеспеченные, эта услуга стала доступной даже для
среднего класса, так как все стремятся оставить много свободного времени.

Все изменилось во время великой октябрьской революции , когда иметь обслугу в доме,
являлось эксплуатацией труда, и было запрещено. И тем не менее оставались люди,
которым было можно иметь помощников по хозяйству, но это был довольно небольшой
по численности контингент: советские писатели, профессора, политики высокого ранга.
Безусловно, это не был целый штат разной прислуги, обычно, это была одна женщина,
которая занималась ведением домашнего хозяйства и называлась домработница.

В настоящее время все складывается совершенно по иному, и например, помощь маме,
которая должна быть на работе весь рабочий день, оказывают гувернантки и работницы
по дому. Нужно заметить, что, имея даже обычный доход, семья стремится
воспользоваться услугами домашнего персонала, чтобы, не отвлекаясь на разные
домашние дела и иметь возможность строить карьеру. Чаще всего именно для жителей
мегаполисов обостряется проблема нехватки времени и няни и домработницы
становятся неотъемлемой частью современной жизни.

Где искать домашнего работника? Лучшим решением станет обращение в
профессиональную фирму, няня агентство, какую порекомендовало, будет наиболее
отвечать требованиям той или другой семьи, поскольку поиск нянь будет
осуществляться принимая во внимание все запросы и требования.

Так, к примеру, если вам нужны услуги профессиональной гувернантки, придя в
агентство по подбору домашнего персонала, из обширной базы у вас будет возможность
наметить сразу несколько кандидатур, после чего можете сами провести собеседование
с каждым из них и определиться с выбором. Итак, выбор в пользу того или другого
кандидата сделан, вы заключаете договор с агентством.
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