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Как выбирать своих людей

ОБЩИЙ ЗНАМЕНАТЕЛЬ

 Один мудрый человек однажды сказал, что нет двух абсолютно одинаковых людей. За
это мы можем быть во век ему благодарны.

 Люди бывают высокие, низкие и разного цвета. Разные биографии, жизненный опыт и
есть такие, которым нравится ставить пластмассовых фламинго в своих палисадниках.

 Однако, несмотря на очевидную уникальность личности, Рон Хаббард столкнулся с
общим знаменателем в каждом: эмоции. Эмоции!

 Он, должно быть, имеет в виду нервную женщину, визжащую при виде мыши, ребенка
закатывающего истерики, когда не может получить булочку, напуганного солдата,
который не возвращается на поле боя, жену, истерично рыдающую из-за того, что муж
ее не любит. Какое это имеет отношение к вам и ко мне или маленькому скромному
бухгалтеру? Мы же не эмоциональны. Это унизительное слово.

 Однако, по мере того как я читала книгу об эмоциях, я наблюдала за всеми людьми,
которых я знала (и когда это было неизбежно, я даже смотрела на себя). Его выводы
представляются правдивыми. Каждый человек придерживается какого-то мнения
относительно жизни - он находит ее жестокой, пугающей, полной раскаяния, сводящей с
ума или прекрасной - но его точка зрения обусловлена не рассуждениями или
интеллектом.

 Она определяется эмоцией. Это знаменательное открытие Рона Хаббарда выявило три
важных факта об эмоциях:

 1. Есть набор неизменных реакций соответствующих каждой эмоции.

 2. Эмоции идут в определенном порядке - от плохих к хорошим.

 3. Есть слои сдерживаемых эмоций, ранее неизвестных.

НАБОР ЭМОЦИЙ

 Каждой эмоции сопутствует полный, неизменный набор отношений и поведения.
Поэтому, как только мы понимаем, что этот человек в горе (временно или хронически) мы
ожидаем, что он будет горестно жаловаться: "Меня предали. Никто меня не любит.
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Раньше все было лучше". Мы также знаем, как он поведет себя в большинстве ситуаций.
Богатая и красивая актриса, которая принимает флакон снотворного, чувствует такую
же непреодолимую безнадежность, как и бездельник из района притонов, сидящий в
сточной канаве, обняв свою пустую бутылку. Хотя у них разные декорации и костюмы,
они произносят те же реплики. Человек, который смотрит на мир через очки со стеклами
из апатии, очень близок к смерти, не имеет значения его биография или окружение в
настоящее время. Каждое суждение, каждое решение, каждое действие выкрашено в
апатию.

ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ ЭМОЦИЙ

 Именно в процессе исследований методов улучшения духовного здоровья Хаббард
обнаружил закономерность реакций по мере продвижения людей. Помогая
индивидуумам убирать воздействия болезненного прошлого, он обнаружил, что в
процессе работы они часто сначала проявляли апатию и, при продолжении работы, они
проходили через определенные эмоциональные ступени, которые всегда появлялись в
одном и том же неизменном порядке для каждого человека: горе, страх, скрытая
враждебность, гнев (или воинственность), антагонизм, скука, удовлетворенность и
хорошее состояние. Это изменение от неприятных эмоций до приятных было настолько
надежным показателем успеха, что он стал использовать его как основной критерий
достижений с каждым человеком.

 Затем он понял, что можно нарисовать эти эмоциональные реакции в виде шкалы, с
более радостными наверху и скверными внизу. Вскоре стало очевидно, что каждый
человек в любой момент находится где-то на этой шкале, хотя он двигается вверх и вниз
по ней, в зависимости от того испытывает ли он удачу или неудачу.

 Также стало ясно, что чем выше положение человека на эмоциональной Шкале Тонов,
тем лучше он выживает. Он более способен достигать необходимого для жизни. Он
более счастлив, более жив, более уверен и компетентен. Он побеждает. Наоборот, чем
ниже падает человек по Шкале Тонов, тем ближе он к смерти. Он проигрывает, более
несчастен, готов стать жертвой.

  Если мы планируем трудное путешествие по дикой, необитаемой местности,
эмоциональная шкала подсказывает нам, что не следует выбирать в компаньоны того,
кто тоскливо слоняется, жалуясь, что все это звучит ужасно. Нам лучше взять парня,
который с нетерпением ожидает эту поездку.

Люди, находящиеся низко на этой шкале, ничего с нетерпением не ожидают. Чем меньше
человек думает о будущем, тем ниже его шансы на выживание.

 Для того чтобы отличать их друг от друга, Хаббард дал различным эмоциям название и
номер, по мере того как классифицировал их. Законченную последовательность он
назвал Эмоциональная Шкала Тонов. Каждая эмоциональная позиция называется "тон".
Как каждому музыкальному тону соответствует звук определенной высоты и вибрации,
так и каждый тон на эмоциональной шкале содержит в себе присущие только ему
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характеристики. Было бы довольно трудно играть на пианино, если бы клавиши были не
в последовательности, а перемешаны. И также почти невозможно понять людей и
помочь им улучшиться без правильной шкалы, которая скажет нам точно насколько
высоко или низко находится этот человек на клавиатуре эмоций. 

 Разделяющая линия шкалы тонов - это 2.0. Выше этой точки человек хорошо выживает.
Ниже этого уровня его жизненные надежды довольно ничтожны. Используя эту линию,
мы называем людей выше как "высоко-тонных". Людей ниже 2.0 как "низко-тонных".

 Там, где высоко-тонный человек разумен, низко-тонный человек действует
нерационально. Чем ниже его тон, тем больше решения и поведение человека находятся
под управлением эмоциональных чувств, несмотря на его образование или интеллект.

СДЕРЖИВАЕМЫЕ ЭМОЦИИ

 Когда мы слышим об уравновешенном, "респектабельном" президенте банка с
преданной семьей, который внезапно присваивает сто тысяч долларов и сматывается в
Южную Америку с молоденькой танцовщицей, мы можем задать вопрос: "О чем он
думал?" В этом то, конечно, и проблема. Он не думал. Он чувствовал. Эмоции
руководили им, как и почти каждым. Вероятно, такие люди застают нас врасплох только
из-за того, что их эмоциональный тон был сдерживаемым. Некоторые эмоции очевидны,
потому что они выраженные. Но было обнаружено, что под каждой выраженной
эмоцией существует полоса сдерживаемых эмоций:

(энтузиазм)                  4.0  ЭНТУЗИАЗМ-выраженный

(интерес)                  3.5

(консерватизм)                 3.0  ЭНТУЗИАЗМ-сдерживаемый

(скука)                          2.5

(.антагонизм)                 2.0

(боль)                          1.8  ВРАЖДЕБНОСТЬ-выраженная

(гнев)                          1.5

(отсутствие сочувствия) 1.2  ВРАЖДЕБНОСТЪ-сдерживаемая 

(скрытая враждебность) 1.1

(страх)            1.0  СТРАХ-выраженный

(сочувствие)           0.9  СТРАХ-сдерживаемый 
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(задабривание)          0.8

(горе)            0.5  ГОРЕ-выраженное

(заглаживание вины) 0.375 ГОРЕ-сдерживаемое 

(апатия)           0.05

 С открытием этих, едва различимых, сдерживаемых эмоций, лежащих точно между
выраженными эмоциями, как слои в "клубном" бутерброде , мы теперь имеем новую
классификацию многих позиций человека по отношению к жизни.

 Ничто из этого не означает, что человек постоянно фиксируется в какой-либо
определенной позиции. Люди могут меняться. И иногда высоко-тонный человек может
резко упасть на короткий период. Но если он достаточно высоко-тонный, он
восстановится.

 Так как мы знаем основные характеристики каждой эмоции, мы можем встретить
человека в первый раз и, в течение минут, можем понять его теперешнее расположение
духа. Более длительное наблюдение покажет нам его наиболее частую (обычную)
эмоцию. Мы будем знать, насколько хорошо он выживает и будет ли он плюсом или
помехой в наших отношениях. Мы будем знать, насколько хорошо он может работать,
насколько он правдив, насколько точно он может передавать сообщения или следовать
приказам, его мнение о сексе и детях, и определимся, хотели бы мы оказаться с ним
вместе выброшенными на пустынный остров или нет. Это лучше, чем полагаться на
прихоти и народные предрассудки, перешедшие от бабушки. На самом деле, это
единственный возможный способ выбирать своих людей.

Рут Миншул
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